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“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”

“Afio del Bicentenario de la consolidacidn de nuestra Independencia y de la conmemoracién de las heroicas batallas de Junin'y

Ayacucho”

CONVOCATORIA PARA CARGO DE PSICOLOGO(A) PARA LA IESJEC NINANTAYA

(R.M. N° 009-2024-MINEDU)
El Comité de seleccidn para Contratacion Administrativa de Servicios CAS - 2024 de la UGEL Moho, CONVOCA PROCESO

DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS CAS; conforme al siguiente detalle:

PLAZA VACANTE:

Ne CARGO

LUGAR

VIGENCIA DEL CONTRATO

01 | PSICOLOGO(A)

1.- IES JEC Ninantaya.

de 2024.

23 de mayo al 31 de agosto de 2024 prorrogable de
acuerdo a su desempefio laboral.

NOTA. - Presupuesto asignado hasta el 30 de setiembre

CRONOGRAMA:

ETAPAS DEL PROCESO FECHA

RESPONSABLE |

Aprobacién de la Convocatoria

| 14 de mayo de 2024.

Comité de seleccion.

Publicacién de la convocatoria en la pagina web de la
UGEL Moho.

15 al 24 de mayo de 2024.

Comité de seleccion.

Publicacién de la convocatoria en la plataforma de
ofertas laborales en Talento Perti - SERVIR.

15 al 24 de mayo de 2024.

Comité de seleccion.

evaluacion de la hoja de vida.

Presentacion de la hoja de vida documentada en fisico | 16 y 17 de mayo de 2024. Postulantes

por mesa de partes presencial — UGEL Moho.

Evaluacién de la hoja de vida. 20 de mayo de 2024. Comité de seleccion.
Publicacién de resultados preliminares de la 20 de mayo de 2024. Comité de seleccion.

Presentacién de reclamos de la evaluacion de hoja de
vida por mesa de partes presencial de la UGEL.

21 de mayo de 2024.
(de 8:00 a 12:00 h)

Postulantes

Absolucion de reclamos de la evaluacién de la hoja de
vida de forma presencial en la oficina de RRHH, previa
presentacion de reclamos por escrito.

21 de mayo de 2024
(de 13.00 ha 15.00 h)

Comité de seleccion.

Publicacion de resultados finales de la evaluacion de la
hoja de vida.

21 de mayo de 2024.

Comité de seleccion.

ENTREVISTA PERSONAL - PRESENCIAL 22 de mayo de 2024. Comité de seleccion -
(a partir de las 8:00 h) Postulantes.

Publicacion de resultados finales de la evaluacion de 22 de mayo de 2024. Comité de seleccion.

hoja de vida y de la entrevista personal.

Adjudicacion de plaza vacante. 23 de mayo de 2024. Oficina de RRHH de la
UGEL.

Informe del proceso de contrato CAS por parte del 24 de abril de 2024. Comité de seleccién —

Comité a la Direccion de la UGEL. RRHH.

1.- En caso de alguna modificacion al presente cronograma se comunicara mediante la pagina web de la UGEL Moho, por
lo que se recomienda estar pendientes de las publicaciones.
2.- La presentacion de la hoja de vida documentada es en sobre manila cerrado.

Moho, 15 de mayo de 2024.

El Comité de Seleccidn.



