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CONVOCATORIA PARA CARGO DE COORDINADOR DE RED EDUCATIVA DE 

GESTION ESCOLAR - FRONTERA 
 

El comité de selección para contratación CAS de la Unidad de Gestión Educativa Local Moho 

CONVOCA a profesionales de la educación para que puedan postular al cargo de COORDINADOR 

DE RER (01) una plaza vacante con sede en la IEP de Pajchani, que se desarrollará de acuerdo al 

siguiente detalle: 

CRONOGRAMA: 

ETAPAS ACTIVIDADES FECHAS 

 
 
 
 
 
 

ETAPA DE 
SELECCION 

Presentación de expedientes por mesa de partes 
presencial. 

18 de setiembre de 
2023. 

Evaluación de expedientes 18 de setiembre de 
2023. 

Publicación preliminar de evaluación de 
expedientes en la pagina web de la UGEL Moho. 

18 de setiembre de 
2023. 

Presentación de reclamos por mesa de partes 
presencial. 

19 de setiembre de 2023 
de 8.00 a 12.00 h 

Absolución de reclamos en la oficina de 
Recursos Humanos de la UGEL Moho. 

19 de setiembre de 
2023de 13.00 a 17.00 h 

Publicación final de evaluación de expedientes 
en la página web de la UGEL Moho. 

19 de setiembre de 
2023. 

ENTREVISTA PERSONAL en la oficina de 
Recursos Humanos de la UGEL Moho. 

20 de setiembre de 2023 

Publicación final de cuadro de méritos  20 de setiembre de 2023 

Adjudicación de plaza vacante 21 de setiembre de 2023 

Suscripción de contrato. 22 de setiembre de 2023 

 

Algunas especificaciones para el presente proceso: 

1.- Los postulantes deben presentar su expediente por mesa de partes presencial de la UGEL Moho 

en horario de atención en el siguiente orden: 

 

1. Anexo 1 al anexo 8 debidamente llenados y firmados. 

2. Formación académica (titulo o grados académicos) 

3. Capacitaciones (certificados y/o constancias de los últimos cinco años) 

4. Experiencia laboral general (certificado, constancia o resoluciones, adjuntando 

sus constancias o boletas de pago) 

5. Experiencia laboral especifica (certificado, constancia o resoluciones, adjuntando 

sus constancias o boletas de pago) 

 

3.- A los postulantes se les recomienda estar pendientes en la pagina de la UGEL Moho en caso 

pueda existir alguna modificatoria en el presente proceso. 

 

Moho, 18 de setiembre de 2023. 

El Comité 


